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Liebe Leserin, lieber Leser, 
 
das ist der erste von insgesamt vier Newslettern, die über das Projekt VET-CERT – Qualifizie-
rung als Weg zur Qualität – informieren werden. Wir nähern uns bereits der Halbzeit unseres 
zwei-jährigen Projekts, und darum gibt es erwartungsgemäß einiges zu berichten. Nicht nur, 
dass die ersten Arbeitsschritte gemacht sind und damit auch die ersten Produkte vorliegen 
bzw. vor der Fertigstellung stehen, sind wir auch gerade intensiv mit der Vorbereitung der 
Zwischenkonferenz am 12. Jänner 2012 beschäftigt, zu der wir Sie schon jetzt herzlich ein-
laden (näheres unter Punkt 3).  
 
Wenn Sie das Projekt und diesen Newsletter interessant finden, dann leiten Sie ihn gerne 
weiter (abonniert werden kann er mittels einfachen E-Mails an newsletter@vet-cert.at) – wir 
freuen uns darüber.  
Wenn Sie keine weiteren Informationen dieser Art bekommen wollen, lassen Sie es uns eben-
falls mittels E-Mail an die obige Adresse wissen! 
 
Damit wünschen wir eine interessante Lektüre und würden uns über jegliche Art der Rück-
meldung freuen.  
 
 
1) VET-CERT – Qualifizierung als Weg zur Qualität 

Seit Februar 2011 läuft das Projekt VET-CERT - Qualifizierung als Weg zur Qualität: Zertifi-
zierung von Personen mit Funktionen innerhalb von Qualitätsmanagementsystemen in der 
beruflichen Erstausbildung sowie in der Erwachsenenbildung.  
Bei VET-CERT handelt es sich um ein von ARQA-VET gemeinsam mit zahlreichen nationalen 
und internationalen Projektpartnern entwickeltes und koordiniertes Leonardo da Vinci Pro-
jekt.  Mit dem VET-CERT Projekt soll die Kompetenzentwicklung von Personen mit Qualitäts-
managementfunktionen in der beruflichen Erstausbildung und beruflichen Erwachsenenbil-
dung gefördert werden. Dies wird die weitere Umsetzung der QualitätsInitiative BerufsBildung 
(QIBB) und die Umsetzung des Qualitätsrahmens für die Erwachsenenbildung (Ö-CERT) 
unterstützen sowie die nationale Implementierung des Europäischen Bezugsrahmens für die 
Qualitätssicherung in der beruflichen Aus- und Weiterbildung (EQARF) in beiden Sektoren 
fördern.  
 
Ziele von VET-CERT sind  
1. sicherzustellen, dass jene Personen, die mit Qualitätsmanagement in berufsbildenden 

Institutionen zu tun haben, die nötigen Kompetenzen entweder neu erwerben oder aus 
anderen Kontexten mitbringen und diese anerkennen lassen  und 

2. diese Kompetenzen durch einen Zertifizierungsprozess sichtbar zu machen.  
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Folgende Produkte werden entwickelt werden: 
1. Modularisierte Kompetenzprofile für Qualitätsverantwortliche in der beruflichen Aus- und 

Weiterbildung 
2. Vorschläge für ein Rahmencurriculum (Schulungsinhalte, Schulungsmethoden, Schulungs-

institutionen)  
3. ein Zertifizierungskonzept, das die Anerkennung non-formaler und informeller Kompe-

tenzen berücksichtigt  
4. Empfehlungen für die Implementierung der Ergebnisse in Österreich sowie Empfehlungen 

für die Implementierung der Ergebnisse in anderen Ländern 
 
Mehr Information über das VET-CERT Projekt finden Sie auf www.vet-cert.at.    
 
Internationale Partner (www.vet-cert.at/partner/internationale_partner):  
 

 
 
 

 
 
Nationale Partner (www.vet-cert.at/partner/nationale_partner):  

 
 
 
 

 
 
Assoziierte Partner (www.vet-cert.at/partner/assoziierte_partner):  

 
 
2) Aktuelles 

Das öibf (Österreichisches Institut für Berufsbildungsforschung) hat die Zusammenfassung des 
Stocktaking Reports, also die Bestandsaufnahme über die bestehende Situation im Hinblick 
auf die Qualifizierung von Schlüsselpersonen in der beruflichen Aus- und Weiterbildung fertig 
gestellt: 
 

„Mit dem vorliegenden Bericht erfolgt eine erste Bestandsaufnahme hinsichtlich der 
Qualitätsverantwortlichen und ihrer Aufgaben einerseits und hinsichtlich des Angebots 
an Bildungsmaßnahmen für Qualitätsverantwortliche andererseits. Nach einem Über-
blick über den Stand der Qualitätsdiskussion im berufsbildenden Schulwesen sowie im 
Bereich der betrieblichen Ausbildung und der Erwachsenenbildung geht der Bericht auf 
die AkteurInnen ein.  
Die zentralen Fragestellungen lauten: Worin besteht ihre Rolle im Qualitätsmanage-
mentsystem? Welche sind ihre Aufgaben? Und – soweit Informationen hierzu vorliegen – 
wie werden sie benannt bzw. wie viele Personen sind im jeweiligen Bereich tätig?“ 
 
(Irmer, M./Schlögl, P./Wieser, R.: Qualitätssicherung in der beruflichen Bildung: 
Diskussion, Schlüsselpersonen und Qualifizierung. Stocktaking-Bericht für das Projekt 
VET-CERT, 2011). 

 
Die Zusammenfassung des Stocktaking Berichts ist ab sofort abrufbar unter www.vet-cert.at 
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Kompetenzprofile 
Das öibf arbeitet derzeit an der Entwicklung von Kompetenzprofilen für jene Personen, die 
mit der Qualitätsarbeit innerhalb von QIBB betraut sind. Im Laufe des Oktobers und Novem-
bers wurden ausführliche Gruppeninterviews mit allen zentralen Gruppen (Schulleiter/innen, 
SQPM, LSI, LQPM, BQPM) aus allen Schulbereichen und aus verschiedenen Regionen geführt. 
Die Ergebnisse aus den Gruppeninterviews werden eine wesentliche Grundlage für die Erstel-
lung der Kompetenzprofile sein.  
 
Die Kompetenzprofile sollen bis Ende Jänner 2012 fertig gestellt sein. Um das bis dahin vor-
liegende Produkt vor und mit einem breiteren Publikum zu diskutieren, aber auch um den 
Informationsaustausch unter unseren Stakeholdern zu fördern, wird es eine VET-CERT 
Zwischenkonferenz geben:  
 
 
3) VET-CERT Zwischenkonferenz am 12. Jänner 2012 
 
Bitte den Termin vormerken!  
 
Am 12. Jänner 2012 veranstaltet ARQA-VET gemeinsam mit den VET-CERT Projektpartnern 
eine VET-CERT Zwischenkonferenz (10.00-14.30 Uhr) in den Hertha Firnberg Schulen in Wien.  
Inhalte sind die Präsentation der bisherigen Ergebnisse (Bestandsaufnahme und Kompetenz-
profile), Information und Einführung zur Entwicklung von Rahmencurricula und zum Zertifi-
zierungskonzept und abschließender Austausch beim Buffet.  
Weitere Informationen und die Agenda finden Sie auf www.vet-cert.at.  
 
Die Anmeldung ist möglich per E-Mail an arqa-vet@vet-cert.at bis zum 5.1.2012. 
 
 
4) Was bisher geschah 

 
VET-CERT Kick-off Konferenz am 17.3.2011 

Offiziell ist das VET-CERT Projekt bei der Kick-off Konferenz am 17. März 2011 in den Hertha 
http://www.vet-cert.at/partner/assoziierte_partner/ Firnberg Schulen in Wien gestartet. 
Ziel dieser Konferenz war die Vorstellung der Projektinhalte und der beteiligten nationalen 
und internationalen Projektpartner. VET-CERT möchte sich bei allen Teilnehmern/innen, bei 
unseren Partnern und bei der Schule, die uns an diesem Tag ausgezeichnet und sehr engagiert 
unterstützt hat, herzlich bedanken!  
 
Mehr Informationen zur Konferenz finden Sie unter:  
www.vet-cert.at/projekt/kick_off_konferenz 
 

Hochshultage Berufliche Bildung in Osnabrück 23. – 25.3.2011 

VET-CERT präsentierte sich auf den 11. Hochschultagen Berufliche 
Bildung in Osnabrück mit einem Poster und Folder.     
 

Workshop in Steyr 11./12.7.2011  

Der zweite Workshop von VET-CERT hat am 11. und 12.7.2011 im Steyr stattgefunden. Mit 11 
Teilnehmern/innen aus 5 Partnerorganisationen wurde u.a. an den Themen Stocktaking 
Bericht, Kompetenzprofile, Qualitätssicherung des Projekts und Projektmanagement gear-
beitet. ARQA-VET bedankt sich beim Gastgeber HTL Steyr und bei allen Teilnehmern/innen 
für einen gelungenen und aktiven Workshop. 
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EQAVET- Projektseminar in Wien, 14./15. Juli 2011 

Obwohl das VET-CERT Projekt sich auf die Thema Qualitätssicherung in der österreichischen  
Berufsbildung konzentriert, ist der Blick auch auf den europäischen Kontext  gerichtet. Die 
enge Zusammenarbeit zwischen den fünf EU-finanzierten EQAVET Projekten eröffnet 
Möglichkeiten z.B im Bereich Dissemination und Erfahrungsaustausch. Die EQAVET Promotion 
and Knowledge Management Unit” arbeitet zur Unterstützung der EQAVET Projekte. Das erste 
Seminar zum Thema ”Standardisation & Contextualization: Lessons learned from 2003 till 
2011”, organisiert mit der Unterstützung von ARQA-VET, hat am 14. und 15. Juni 2011 in Wien 
stattgefunden. Das Ziel des Seminars war es, die Verantwortlichen der fünf Projekte zusam-
menzubringen, um mögliche Synergien und den Erfahrungsaustausch zwischen allen Projekt-
beteiligten zu fördern.  
Mehr Information über die Zusammenarbeit der  EQAVET Projekte, der  Unit und der Seminare 
ist auf www.eqavetprojects.eu zu finden! 
 

VET-CERT bei der LQPM/HAK Tagung in Wien am 23. September 2011 

Michaela Jonach und Jouko Luomi haben bei der Tagung der HAK LQPMs das VET-CERT Projekt 
präsentiert.  
 

VET-CERT meets QIBB Steuergruppe 3.10.2011 

Jörg Markowitsch von 3s research laboratory und Peter Schlögl vom öibf haben zusammen mit 
Michaela Jonach und Franz Gramlinger von ARQA-VET die QIBB Steuergruppe über das VET-
CERT Projekt informiert.   
 
 
5) Demnächst 

- 2. Synergieseminar der EQAVET Projekte in Brüssel am 12. – 13. Dezember 2011  
- Entwicklungs-Workshop zu den Kompetenzprofilen am 16.12.2011 in Wien 
– VET-CERT Zwischenkonferenz am 12.1.2012 
 
 
Damit grüßt herzlich 

das VET-CERT Team 
 
                          
Impressum: 
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